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HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE:

MAT: Aprueba contratacién directa con Genco S.A. para la
prestacion del servicio de aseo, retiro de basura y mantencion
de las dependencias del SEP.

VISTO:

1.- Que el SEP realiz6 un proceso de licitacion publica para contratar el servicio de aseo, retiro de
basura y mantencién de sus dependencias, cuyas bases y llamado a licitacién fueron aprobadas
por Resolucion (E) N°109, de 26 de noviembre de 2014, de la Direccién Ejecutiva del SEP, siendo
publicadas en el portal de compras www.mercadopublico.cl con el ID N°1412 - 6 — LE14.

2.- Que por Resolucion (E) N°126, de 26 de diciembre de 2014, de la Direccion Ejecutiva del SEP,
fue adjudicada la licitacion a Accent SpA, suscribiéndose el respectivo contrato de prestacion de
servicios el 6 de enero de 2015, autorizado por Resolucién (E) N°1, de igual fecha, renovado por
Resolucién (E) N°8, de 1° de febrero de 2016, ambas de la Direccién Ejecutiva del SEP.

3.- Que por Resolucion (E) N°90, de 7 de septiembre de 2016, de la Direccidn Ejecutiva del SEP se
dispuso el termino anticipado e inmediato del contrato suscrito con Accent SpA en atencion a las
causales sefaladas en la referida Resolucion.

4.- Que el SEP debe mantener continuidad de los servicios de aseo, retiro de basura y
mantencion de sus dependencias, siendo necesario para ello recurrir a un trato directo para la
prestacion de dichos servicios, por el plazo de 3 meses y en tanto desarrolla una licitacién publica
para la contratacion permanente de los mismos.

5.- La cotizacion realizada por Genco S.A. para la prestacion de los servicios de aseo, retiro de
basura y mantencion de dependencias del SEP.

6.- El certificado del Area de Administracion y Finanzas del SEP que informa la disponibilidad
presupuestaria para atender el gasto que demandara la contratacion objeto de esta Resolucion.

7.- Lo dispuesto en la letra b) del articulo 8° de la Ley N°19.886, de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacion de Servicios, con relacion a lo dispuesto en el N°2 del
articulo 10 y articulo 51 del Reglamento de dicha Ley, aprobado por Decreto Supremo N°250, de
2004, del Ministerio de Hacienda; lo establecido en la Resolucién (A) N°381, de 2012, del

Vicepresidente Ejecutivo de CORFO, que reglamenta al SEP, asi como lo previsto en l
N°1.600, de 2008, de Contraloria General de la Republica. l’ TOMA

RESUELVO: EXENTA DE_F_A.,ZON

e

1° APRUEBASE el contrato directo de prestacién de servicios de 12 de septiembre de 2016,
suscrito entre el SEP y Genco S.A,, cuyo texto integro se transcribe a continuacién:

“CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, SISTEMA DE EMPRESAS SEP, Y, GENCO S.A. En Santiago de Chile,
a 12 de septiembre de 2016, entre el SISTEMA EMPRESAS - SEP, en adelante e indistintamente “el SEP”, Rut
N°61.933.600-3, representado segun se indica al final por su Directora Ejecutiva Sra. CRISTINA ORELLANA
QUEZADA, chilena, ingeniera, cédula nacional de identidad N°14.285.030-3, ambos con domicilio en esta ciudad y
comuna, en calle Monjitas N°392, piso 12, por una parte; y por la otra GENCO S.A., Rut N°96.547.030-1, en adelante
e indistintamente "el proveedor”, representada por don LUIS NAVARRETE GONZALEZ chileno, constructor civil,
cédula nacional de identidad N°7.980.229-8, ambos con domicilio en esta ciudad y comuna en calle Angamos N°289,
se conviene el siguiente contrato de prestacion de servicios.

PRIMERO: Antecedentes. -
El SEP requiere mantener debidamente aseadas y en buen estado sus dependencias, por lo que, no contando con
personal interno para ello, histéricamente ha contrado un servicio externo que se haga cargo de dichas funciones. El



9 de septiembre de 2016 el SEP puso término anticipado e inmediato al contrato vigente a esa fecha, a consecuencia
de los reiterados y graves incumplimientos del mismo por parte de la empresa contratante.

Por lo anterior y en tanto se procede a realizar una licitacion publica para la contratacién permanente del servicio en
comento, se ha estimado necesario contratar de forma directa la prestacién de los servicios de aseo, retiro de basura
y mantenimiento a la empresa Genco S.A.

SEGUNDO: Objeto del contrato.-

Por el presente instrumento, y de conformidad a lo expresado en la clausula primera sobre antecedentes, el SEP
encomienda al Genco S.A. el servicio de aseo, retiro de basura y mantencién de sus dependencias, en atencion a la
propuesta técnica ofrecida por éste, que se anexa al presente contrato y se entiende formar parte integrante del
mismo para todos los efectos.

TERCERO: Plazo y término anticipado.-

El contrato tendra una vigencia de 3 meses contados a partir de la fecha de suscripcién del presente contrato. Sin
perjuicio de lo anterior, el SEP podra poner término anticipado al contrato y sin necesidad de aviso previo, si el
proveedor muestra incumplimiento grave reiterado de sus obligaciones contractuales, si propone o es obligado a
proponer un convenio judicial preventivo, o si es declarado en quiebra o se encontrare en notoria insolvencia.
Producido el incumplimiento, el que sera calificado por el SEP, éste podra hacer efectiva la garantia de fiel y
oportuno cumplimiento del contrato entregada. Se entenderd como incumplimiento grave de las obligaciones del
proveedor, facultando al SEP para poner término anticipado al contrato y cobrar la garantia de fiel cumplimiento del
contrato, las siguientes acciones, entre otras, el incumplimiento de los estandares de calidad ofrecidos por el
proveedor en su propuesta o cotizacién y la negativa, sin causa justificada, a prestar cualquiera de los servicios a los
que se hubiere comprometido en virtud del presente contrato.

Junto a lo anterior, el SEP podré poner término anticipado al contrato sin expresion de causa mediante aviso
notificado mediante carta con a lo menos 10 dias corridos de anticipacion.

En todos los casos el SEP, sélo pagara el valor de los servicios efectivamente prestados y sin derecho a
indemnizacién alguna para el proveedor.

CUARTO: Precio y forma de pago.-

El precio por los servicios encomendados es la suma de $709.000.- mensuales, precio bruto IVA incluido. El precio no
estard afecto a reajustes ni modificaciones, aun si varia el costo de los materiales, equipos o personal que deba
utilizar el proveedor para el cumplimiento de su cometido. El pago se realizara mensualmente dentro de los 20 dias
habiles siguientes al pleno cumplimiento, a satisfaccién del SEP, de los servicios requeridos, y previa recepcion
conforme de los antecedentes de facturacion y de la documentacién tributaria correspondiente.

La factura correspondiente debera ingresarse a través de Oficina de Partes del SEP, ubicada en Monjitas N° 392, piso
12, Comuna de Santiago, de lunes a viernes, entre las 9:00 y las 13:00 horas. Tratdndose de facturas electronicas,
deberan ser ingresadas a través de la casilla imatus@sepchile.cl. En atencién a la modalidad de pago, para los
efectos del articulo 3° de la Ley N° 19.983, que Regula la Transferencia y Otorga Mérito Ejecutivo a Copia de la
Factura, el SEP tendré un plazo de 20 dias corridos, contados desde la recepcidn de las respectivas facturas, para
reclamar en contra de su contenido. Previo al pago el Proveedor deber4 entregar al SEP el cuadruplicado cobro
gjecutivo cedible de la factura, para inutilizarlo, en caso que éste no haya sido entregado con anterioridad.

El proveedor junto con solicitar el cobro mediante su factura, debera acreditar el monto y estado de cumplimiento
de las obligaciones laborales y previsionales que le correspondan respecto a sus trabajadores, a través de
certificados emitidos por la Inspeccién de Trabajo correspondiente o por las entidades o instituciones competentes a
que se refiere el Decreto Supremo N°319, de 13 de diciembre de 2006, de la Subsecretaria del Trabajo,
correspondiente al mes anterior. Si el proveedor no acredita oportunamente el cumplimiento integro de las
obligaciones laborales y previsionales, el SEP podra retener de las obligaciones que tenga a favor de aquél el monto
que corresponda.

En el evento que se efectde la retencion, se pagara directamente con ella al trabajador o institucion previsional
acreedora, siempre que no sea un monto discutido judicial o administrativamente. Para estos efectos, el SEP debera
informar al proveedor, con una anticipacion de al menos 10 dias habiles, que realizara dicho pago, debiendo
suspenderse si el proveedor acredita dentro de dicho plazo que existe una reclamacién judicial o administrativa en
tramite sobre la respectiva obligacién. En todo caso el proveedor podra evitar la retencién acreditando su integro

pago.

La falta de certificacion indicada impedira la tramitacién del pago, quedando facultado el SEP para cobrar la boleta
de garantia de fiel cumplimiento del contrato.

El incumplimiento de estas obligaciones dara derecho al SEP a terminar el contrato en forma anticipada y sin
derecho a pago o a indemnizacién alguna para el proveedor.

QUINTO: Garantia de fiel y oportuno cumplimiento del contrato y de las obligaciones laborales y sociales de
los trabajadores del proveedor.-

Para caucionar el fiel y oportuno cumplimiento de todas las obligaciones que le impone el contrato y las
obligaciones laborales y sociales de sus trabajadores, el proveedor entrega en este acto un vale vista pagadero a la
vista emitido por el banco BCI, N°19434738, a favor del Comité Sistema de Empresas SEP por el monto de $212.700.-
Esta garantia se mantendra vigente durante todo el plazo del contrato, siendo devuelta sélo después de transcurriros



60 dias habiles contados desde la fecha de su término, siempre que no haya sido cobrada por el SEP frente a
incumplimiento del presente contrato o de las obligaciones laborales y sociales de los trabajadores del proveedor.

Lo anterior, no constituye una evaluacion dnica y anticipada de los perjuicios por los eventuales incumplimientos al
respectivo contrato, y es por tanto sin perjuicio de las demés indemnizaciones que procedan conforme a derecho.

SEXTO: Condicion esencial de absoluta reserva.-

El proveedor y su personal deberan guardar estricta reserva y confidencialidad con relacién a la informacion del SEP
o de sus empresas, de la que pudiesen tomar conocimiento con ocasién del desempefio de sus labores. El SEP en
caso de ser afectado por el incumplimiento de las obligaciones y deberes que impone esta clausula, tendra a su
arbitrio todas las acciones que la ley le entregue, tanto en el ambito civil, comercial, administrativo y penal.

SEPTIMO: Otras condiciones del contrato.-
A) El proveedor sera plenamente responsable por el manejo financiero de sus actividades y actuara en forma
totalmente independiente del SEP, no estando sometido a vinculo alguno de subordinacién o dependencia a él.

B) El proveedor deberd informar al SEP acerca del cumplimiento de las obligaciones legales en materias de
seguridad y salud en el trabajo, cada vez que éste lo solicite. Asimismo, el proveedor sera responsable de entregar
esta misma informacion respecto de sus subcontratistas, si asi fuere pertinente, y cada vez que sea requerido por el
SEP.

C) El SEP podré en cualquier momento solicitar al proveedor que le informe sobre el monto y estado de
cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales que correspondan respecto a sus trabajadores. EI monto
y estado de cumplimiento de las obligaciones laborales y previsionales sefaladas anteriormente, deberan ser
acreditados mediante certificados emitidos por la respectiva Inspeccién del Trabajo, o por medios idéneos que
garanticen la veracidad del respectivo y su estado de cumplimiento.

D) El proveedor suministrard todos los materiales y efectuara los trabajos necesarios para cumplir con el servicio
encomendado por el contrato, el que prestara directamente con su personal de exclusiva dependencia laboral,
siendo de su cargo y responsabilidad pagar sus remuneraciones, enterar sus imposiciones previsionales y de salud,
los seguros por accidentes del trabajo y dafios que eventualmente le corresponda asumir derivados de su relacion
laboral, el pago a Mutuales, los impuestos y otros rubros que se deriven de dicha relacién laboral como también
cumplir estrictamente las disposiciones legales, reglamentarias y administrativas vigentes en materia laboral y
previsional. Debera tener a todo su personal afiliado a una Mutual de Seguridad y cumplir con lo estipulado en la
Ley N° 16.744 sobre Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales. Asimismo, la empresa debera contemplar
los reemplazos correspondientes por inasistencias y/o vacaciones.

E) El proveedor no podra en caso alguno ceder, transferir, aportar o subcontratar el contrato, sus derechos u
obligaciones, salvo autorizacién por escrito del SEP. La infraccién a esta obligacién importara el término inmediato
del contrato, sin derecho a indemnizacion para el proveedor.

OCTAVO: Domicilio y ejemplares.-

Para todos los efectos del presente contrato, se establece como domicilio la ciudad de Santiago de Chile y las partes
se someten a la jurisdicciéon de sus Tribunales Ordinarios de Justicia, con asiento en la comuna del mismo nombre,
aplicandose - para todos los efectos que procedieren - la legislacién de la Republica de Chile.

El presente contrato se firma en 4 ejemplares de idéntico tenor y fecha, quedando 3 en poder del SEP y 1 en poder
del proveedor.

PERSONERIAS: La personeria de la Sra. Cristina Orellana Quezada para representar al SEP consta de Resolucion (A)
N°® 609, de 1° de agosto de 2014, de la Direccion Ejecutiva del SEP, que pone en ejecucion el Acuerdo N° 2.045, de 2
de abril de 2014, del Consejo SEP, documentos reducidos a escritura publica el 13 de agosto de 2014 en la Notaria
de Santiago de dofia Nancy de la Fuente Hernandez (repertorio 8972-2014). Por su parte, la Personeria de don Luis
Navarrete Gonzalez consta de escritura publica de 23 de noviembre de 2009, otorgada en la Notaria de Santiago de
don Felix Jara Cadot (repertorio 22.368-2009) documentos que no se insertan por ser conocidos por las partes.

2° IMPUTESE el gasto a la partida 07, capitulo 06,\programa 01, subtitulo 24, asignacién 397,
glosa 18, del presupuesto de CORFO para el afio| 2016, con cargo al item interno del SEP
N°121.22.08.001 “servicios de ageo”. '
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